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Nr. 8051/30.07.2024
ANUNT

Directia de Sanatate Publica a Judetului Ilfov, in baza art. VII din OUG nr. 115/2023 —
alin.(1), alin.(2) si art. VII alin. (7) din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ, organizeaza la sediul institutiei din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1,
Bucuresti, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiei publice de
executie vacante, pe duratd nedeterminata, cu durata normald a timpului de lucru de 8 ore /zi, 40
ore/saptamana.

Data de publicare a anuntului: 14.08.2024

Data, ora si locul desfiasurarii probei scrise: 18.09.2024, ora 11:00, la sediul Directiei de
Sanatate Publica a Judetului Ilfov din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1, Bucuresti.

Structura organizatorica, functia si numérul de posturi:

1 (unu) post de consilier, clasa I, grad profesional superior, functie publica de executie generala,
post vacant, pozitia 59 din statul de functii la Compartimentul Statistica/Informatica. — ID357094

Perioada si modalitatea de inscriere la concurs:

Persoanele interesate de participarea la concursul de recrutare depun dosarul de concurs n
termen de maximum 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului de concurs, respectiv
n perioada 14.08.2024 — 02.09.2024.

Dosarul de concurs:

- se poate depune personal de catre candidat, la sediul Directiei de Sanatate Publica a Judetului
lIfov din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1, Bucuresti.,, Compartimentul RUNOS - la
secretariatul comisiei de concurs, intre orele 10:00-16:00 (luni-joi), 10.00 — 13:00 (vineri),
telefon 021.224.45.96

- se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat, la sediul Directiei de Sanatate
Publica a Judetului IIfov din str. Aviator Popisteanu nr. 46, sector 1, Bucuresti.

- se poate transmite Tn format electronic, la adresa de e-mail: runos@dspilfov.ro

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul
promovarii concursului.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de mail runos@dspilfov.ro dupa
terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere
a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
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Fiecarui dosar de concurs i se atribuiec un numar de inregistrare de la registratura Directiei
de Sanatate Publica a Judetului Ilfov, care se utilizeaza pentru comunicarea rezultatelor probelor
concursului de recrutare.

Probele concursului de recrutare:

Selectia dosarelor, verificarea eligibilitatii candidatilor — in maximum 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisa, care consta in redactarea unei lucrdri si/sau in rezolvarea unor teste-grild, in data
de 18.09.2024, ora 11:00;

Interviul, in cadrul céruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor — Tn
maximum 8§ zile lucrdtoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, doar de cétre candidatii
care au fost declarati admisi la proba scrisa.

Termene depunere contestatii:
Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului pentru fiecare proba a concursului.

Continutul dosarului de concurs:

Dosarul de concurs contine, 1n mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023, care poate
fi vizualizat accesand pagina de internet a Directiei de Sanatate Publica a Judetului Ilfov
www.dspilfov.ro/formulare.php;

b) copia actului de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/
functiei sau pentru exercitarea profesiei;

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in
muncd §i In specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. (Anexa model adeverinta vechime in munca
si specialitatea studiilor poate fi vizualizatd accesand pagina de internet a Directiei de Sanatate
Publica a Judetului Ilfov www.dspilfov.ro/formulare.php;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluadri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sanatate trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii;

g) cazierul judiciar;

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire;



In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau instituia publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional,

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

In cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale, acesta
poate Thainta comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,

.....

concurs.

Copiile de pe actele de mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art.465 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publicd persoana
care indeplineste urmatoarele conditii:

- are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate
acreditate n conditiile legii;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

- Indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

- nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

-nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.



Conditii specifice:

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
Vechime minima 7 ani In specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
prevazute in figa postului pentru care candideaza.

Atributiile prevazute in fisa postului:

1.

2.

&

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

este responsabil pentru organizarea bazelor de date judetene, verificarea si codificarea
informatiilor medicale, in conformitate cu reglementarile specifice in vigoare;

pune la dispozitia tuturor structurilor interne interesate toate datele solicitate si pune la
dispozitia structurilor externe directiei de sanatate publicd judetene si a municipiului
Bucuresti date statistice medicale, cu acordul conducatorului directiei si in conformitate cu
legislatia 1n vigoare;

colaboreaza cu celelalte structuri ale directiei de sanatate publica judetene si a municipiului
Bucuresti pe probleme legate de statistica medicala;

transmite informari operative, in timp real, persoanelor cu atributii de decizie;

colaboreaza cu structurile responsabile pentru supravegherea si controlul bolilor
transmisibile §i netransmisibile in realizarea rapoartelor periodice, precum si a prognozelor;
organizeaza sistemul de evidentd primard si raportarea statisticd sanitard la nivelul
cabinetelor medicale, indiferent de forma de organizare a unitatilor sanitare;

verifica datele raportate cu evidentele primare §i centralizatoare;

centralizeaza darile de seama de la nivelul judetului si centralizatoarele de activitate si
morbiditate trimestriale si anuale;

codifica cauzele de deces, in conformitate cu obligatiile Ministerului Sanatatii, in buletinele
de deces si de nou-nadscut mort, conform legislatiei de stare civila a populatiei;

verifica si codifica fisele de decese sub un an, decese perinatale, fisele cu decese materne si
le compara ca numar si cauza de deces cu cele care circula prin sistemul informational al
Institutului National de Statistica;

participa la cursurile de perfectionare a personalului de statistica si la instruirea cu privire
la codificarea morbiditatii, a incapacitatii temporare de munca si buna completare a
evidentelor si darilor de seama, precum si arhivarea formularelor statistice in conformitate
cu indicatorul termenelor de pastrare a documentelor;

centralizeaza, verifica si transmite structurilor desemnate darile de seama trimestriale si
anuale, precum si situatia unitatilor sanitare publice si private (unitati, paturi, personal,
activitati), solicitate de Institutul National de Statistica conform prevederilor legale in
vigoare;

transmite conform reglementarilor in vigoare datele statistice specifice solicitate de
Institutul National de Sanatate Publica si/sau structurilor sale regionale;

tine evidenta si raporteaza miscarea personalului medical pe unitati, specialitati medicale,
sex si varsta si actualizeaza permanent registrul national,

primeste raportarile legate de activitatea spitalelor, constituie baza de date la nivel judetean,
le transmite Ministerului Sanatatii, pentru decizii majore de politica sanitara si pentru
raportarile necesare organismelor Uniunii Europene si Organizatiei Mondiale a Sanatatii;
respecta si aplica principiile de etica si deontologie profesionala;

are obligatia sa se conformeze dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici, precum si
atributiilor delegate de acestia;

are obligatia de a rezolva in termenele stabilite de catre superiorul ierarhic, lucrarile
repartizate;

are obligatia respectarii programului normal de lucru precum si sa participe la actiuni
speciale, in afara orelor de program, cu respectarea prevederilor legale, cu stiinta si
incuviintarea superiorilor ierarhici;



Bibliografie

= Constitutia Romaniei, republicata;

* Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicatd, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

= Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I si titlul II ale partii a IV-a, titlul I si titlul II ale
partii a Vl-a, Partea a Vll-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

»[egea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

= Ordinul M.S. nr.1078/2010 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
directiilor de sanatate publica judetene;

= |_egea organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania nr.226/2009, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

= Statistica teoretica si economica - T.Baron, E.Biji, L.Tovissi ;

= Cod de bune practici al statisticilor europene ;

= Nomenclatoare si clasificari in domeniul sanatatii publice ;

= Regulament 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal, RGPD.

*NOTA: toate actele normative previzute in bibliografie vor fi studiate in form:
actualizata, republicate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica

= Constitutia Romaniei, republicat;

» Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

= Partea [, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I si titlul II ale partii a IV-a, titlul I si titlul II ale
partii a VI-a, Partea a Vll-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» Reforma in domeniul sandtdtii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

= Atributiile specifice ale directiilor de sanatate publica conform Ordinului M.S. nr.1078/2010;

= Atributii specifice in domeniul informaticii si statisticii;

= Organizarea si functionarea statisticii in Romania;

= Statistica aplicata in sistemul sanitar;

= Statistica aplicata la nivel European;

= Nomenclator si clasificari in domeniul sanatatii publice ;

= Protectia datelor cu caracter personal;

Relatii suplimentare: Compartiment RUNOS - tel. 021.224.45.96

p.DIRECTOR EXECUTIV

Ec. BARBU CATALIN

Intocmit Compartiment Runos



